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Abreviaturas, acronimos y siglas utilizadas

AC ANIMACIOCULTURAL

ASC ANIMACION SOCIOCULTURAL

CA COMUNIDAD AUTONOMA

IC INTERVENCION CULTURAL

PH-A PATRIMONIO HISTORICO ARTISTICO

PHAE PATRIMONIO HISTORICO ARTISTICO ESPANOL
UNESCO ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS PARA LA

EDUCACION, LA CIENCIA Y LA CULTURA

1. INTRODUCCION

El punto de partida de este tema no puede ser otro que el de la
conceptualizacion del término cultura que contemplado desde la
Antropologia Cultural otorga identidad a la ASC.

Este entendimiento nos ofrece la posibilidad de comprender los modelos
culturales mayoritarios, enmarcados en la estructura general de
dominancia y dialéctica de la que surgen fenbmenos asociados de gran
relevancia social: multiculturalidad, interculturalidad, relativismo cultural,
etnocentrismo... Asi como terminologias subyacentes de igual
significacién: segregacion, asimilacion, separacion, integracion...

De esto se deduce que la cultura en la sociedad actual viene
determinada por diferentes modelos de convivencia que determinan
diferentes politicas culturales y tratan de perfilar las lineas de futuro en
el ambito de la intervencién. Pero la cultura también debe contemplarse
como recurso al servicio de la ASC, como ambito de intervencion social
IS. En este sentido, el recurso cultural por excelencia, y el de mayor
dimensién, es el que se configura a través del Patrimonio histérico-
artistico de un pais, que concretando en Espafna, adquiere
singularidades estructurales y funcionales muy apreciables. Al
manifestar tal dimensidén, complejidad y riqueza nuestro Patrimonio
historico-artistico, la capacidad del Estado para conservar y promocionar
el mismo se ve notablemente mermada. Aparecen pues las
Fundaciones como complemento social y econdmico, que desde la
sociedad civil, garantizan su desarrollo y enriquecimiento.
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2. LACULTURAEN LA SOCIEDAD ACTUAL
2.1. Conceptualizacién de la cultura.

La definicion que el Diccionario de la Lengua Espafiola nos presenta del
téermino “cultura’. “Efecto de cultivar los conocimientos humanos y de
afinarse por medio del ejercicio de las facultades del hombre” no supone
ningun apoyo tedrico que ayude a construir la dimensidén conceptual que
nos interesa, al contrario, produce un desenfoque que nos obliga a
establecer las precisiones consecuentes.

La cultura es la atmdsfera humana que respiran los grupos sociales. Lo
comprende todo: desde las costumbres, la organizacion familiar y
politica y la vida econdmica y laboral hasta las manifestaciones artisticas
y el lenguaje, pasando por el modo como se desenvuelven Ia
gastronomia, la educacion y las relaciones sociales. Se ha definido la
cultura (desde la Sociologia y la Antropologia Cultural, como han hecho
E. Taylor y P. Sorokin, entre otros) diciendo que "es la parte aprendida
del comportamiento humano", o que “es aquel complejo que incluye
conocimientos, creencias, arte, leyes, moral, costumbres y cualquier otra
capacidad y mitos adquiridos por el hombre en cuanto miembro de una
sociedad”

Podemos pues decir que exceptuando los aspectos instintivos de
nuestro comportamiento (muy pocos), lo restante son factores culturales.

Interesados en esbozar el esquema panoramico que sobre el término cultura
se ha ido produciendo a lo largo de la historia (Antropologia cultural),
podemos resefiar las siguientes referencias:

A) Punto de partida: TYLOR

“...la cultura es aquel todo complejo que incluye el conocimiento, las
creencias, el arte, la moral, el derecho, las costumbres, y cualesquiera otros
habitos y capacidades adquiridos por el hombre. La situacion de la cultura en
las diversas sociedades de la especie humana, en la medida en que puede
ser investigada segun principios generales, es un objeto apto para el estudio
de las leyes del pensamiento y la accion del hombre....”

Una de las principales aportaciones de Tylor fue la elevacion de rango
de la cultura como materia de estudio sistematico. A pesar de este
notable avance conceptual, la propuesta de Tylor adolecia de dos
grandes debilidades. Por un lado, eliminé del concepto su énfasis
humanista al convertir a la cultura en objeto de ciencia. Por el otro, su
procedimiento analitico parecia demasiado descriptivo.
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Segun esta concepcion, la mera recopilacidon de los "detalles" permitiria
el conocimiento de una cultura. Una vez conocida, seria posible
clasificarla en una graduacion de mas a menos civilizada, premisa que
heredd de los darwinistas sociales (Teorias sobre la evolucion de la
sociedad).

B) Los Culturalistas

-F. Boas
Representa la Inclinacién a considerar la cultura como un fendmeno
plural. Mas que hablar de cultura, Boas hablaba de culturas.

-R. Benedict

Cada cultura es un todo comprensible sélo en sus propios términos y
constituye una suerte de matriz que da sentido a la actuacion de los
individuos en una sociedad.

-A. Kroeber

Retomando la oposicion entre cultura y naturaleza, también sefalaba
que las culturas son fendbmenos sui generis, pero en sentido estricto;
eran de una categoria exterior a la naturaleza.

C) Los Funcionalistas

“... la cultura se refiere precisamente a la funcién social de la misma. El
supuesto basico es que todos los elementos de una sociedad (entre los
que la cultura es uno mas) existen porque son necesarios...” E.
Durkheim

-Para B. Malinowski, la cultura podia ser entendida como "una realidad
sui generis" que debia estudiarse como tal (en sus propios términos). En
la categoria de cultura incluia artefactos, bienes, procesos técnicos,
ideas, habitos y valores heredados. Todos los elementos de la cultura
poseian una funcion que les daba sentido y hacia posible su existencia.
Pero esta funcion no era dada unicamente por lo social, sino por la
historia del grupo y el entorno geografico, entre muchos otros
elementos.

-A. R. Radcliffe-Brown establece que la funcion mas importante de las
creencias y practicas sociales es la del mantenimiento del orden social,
el equilibrio en las relaciones y la trascendencia del grupo en el tiempo.

-E. Evans-Pritchard: la funcién reguladora de las creencias y practicas
sociales esta presente en el analisis de esas sociedades.
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D) Los Simbolistas

-L. White: “...la cultura es el nombre de un tipo preciso o clase de
fendmenos, las cosas y los sucesos que dependen del ejercicio de una
habilidad mental, exclusiva de la especie humana, que hemos llamado
'simbolizante™

E) Los Estructuralistas

Segun la teoria estructuralista, la mente humana clasifica todos los
fendbmenos del mundo, estableciendo conjuntos clasificatorios a los que
se adhieren cargas semanticas (se convierten en simbolos).

-C. Lévi-Strauss: “...la cultura es basicamente un sistema de signos
producidos por la actividad simbdlica de la mente humana (tesis que
comparte con White)...”

En la teoria estructuralista de Lévi-Strauss, la cultura es un mensaje que
puede ser decodificado tanto en sus contenidos, como en sus reglas. El
mensaje de la cultura habla de la concepcidn del grupo social que la
crea, habla de sus relaciones con internas y externas.

Todos los simbolos y signos de que esta hecha la cultura son productos
de la misma capacidad simbdlica que poseen todas las mentes
humanas. Esta capacidad, basicamente consiste en la clasificacion de
las cosas del mundo en grupos, a los que se atribuyen ciertas cargas
semanticas. No existe grupo de simbolos o signos (campo semantico)
que no tenga uno complementario. Los signos y sus significados pueden
ser asociados por metafora o metonimia a los fendbmenos significativos
para el grupo creador del sistema cultural. Las asociaciones simbolicas
no necesariamente son las mismas en todas las culturas. Por ejemplo,
mientras en la cultura occidental, el rojo es el color del amor, en
Mesoameérica es el de la muerte

En la perspectiva estructuralista, el papel de la historia en la
conformacion de la cultura de una sociedad no es tan importante. Lo
fundamental es llegar a dilucidar las reglas que subyacen en la
articulacion de los simbolos en una cultura, y observar la manera en que
éstos dotan de sentido la actuacion de una sociedad.

La cultura es una suerte de patréon que pertenece a todo el grupo social
pero no se encuentra en nadie en particular

F) Los Marxistas

Segun la propuesta tedrica de K. Marx, el dominio de lo cultural
(constituido sobre todo por la ideologia) es un reflejo de las relaciones

Preparadores de Oposiciones para la Ensefianza www.preparadores.eu Tel. 91 308 00 32




SERVICIOS ala COMUNIDAD Intervencion Cultural e6

sociales de produccion, es decir, de la organizacion que adoptan los
hombres frente a la actividad econdmica. La gran aportacion del
marxismo en el analisis de la cultura es que ésta es entendida como el
producto de las relaciones de produccion, como un fendmeno que no
esta desligado del modo de produccién de una sociedad. Asimismo, la
considera como uno de los medios por los cuales se reproducen las
relaciones sociales de produccion, que permiten la permanencia en el
tiempo de las condiciones de desigualdad entre las clases.

En sus interpretaciones mas simplistas, la definicién de la ideologia en
Marx ha dado lugar a una tendencia a explicar las creencias y el
comportamiento social en funcién de las relaciones que se establecen
entre quienes dominan el sistema econoémico y sus subalternos

-A. Gramsci llama la atencién a la hegemonia, un proceso por medio del
cual, un grupo dominante se legitima ante los dominados y los
dominados terminan por naturalizar y asumir como deseable la
dominacion

-L. Althusser propuso que el ambito de la ideologia (el principal
componente cultural) es un reflejo de los intereses de élite, y que a
través de los aparatos ideoldgicos estatales se reproducen en el tiempo

G) Los neoevolucionistas y ecofuncionalistas

“...la cultura es el producto de las relaciones historicas entre un grupo
humano y su medio ambiente...” J. Steward

El énfasis de la nueva corriente antropoldégica se movié del
funcionamiento de la cultura a su caracter dinamico. Este cambio de
paradigma representa una clara oposicion al funcionalismo
estructuralista, interesado en el funcionamiento actual de la sociedad; y
el culturalismo, que aplazaba el analisis histérico para un momento en
que los datos etnograficos lo permitieran

“...la cultura es sdlo uno de los ambitos de la vida social...”
“...la cultura no es un fenébmeno que deba entenderse en sus propios
términos, como proponian los culturalistas...”

En este devenir especulativo sobre la naturaleza del término, asumimos
como concepto clasico, de naturaleza ecléctica, que la cultura es el
conjunto de todas las formas de vida y expresiones de una sociedad
determinada. Como tal incluye costumbres, practicas, codigos, normas y
reglas de la manera de ser, vestirse, religion, rituales, normas de
comportamiento y sistemas de creencias. Desde otro punto de vista
podriamos decir que la cultura es el conjunto de toda la informacién y
habilidades que posee el ser humano.
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La UNESCO, en 1982, declard

“... la cultura da al hombre la capacidad de reflexionar sobre si mismo.
Es ella la que hace de nosotros seres especificamente humanos,
racionales, criticos y éticamente comprometidos. A traves de ella
discernimos los valores y efectuamos opciones. a través de ella el
hombre se expresa, toma conciencia de si mismo, se reconoce como un
proyecto inacabado, pone en cuestion sus propias realizaciones, busca
incansablemente nuevas significaciones, y crea obras que Ilo
trascienden...”

La cultura es una realidad compleja. Por este motivo P. Besnard (1986)
nos invita a distinguir entre: 1) Una cultura elitista, que es la "alta"
cultura, cientifica y estética, patrimonio de la clase dominante. 2) Una
cultura de masas, y de consumo, que es producto de la sociedad
mercantil, suministrada por la publicidad y por los medios de
comunicacién. 3) Una cultura escolar, también distribuida a toda la
poblacion, pero, bajo los esquemas académicos y con las restricciones
de la critica "culta". 4) Una cultura profesional, de caracter técnico,
vinculada al mundo del trabajo y de la produccion sometida a reciclajes.
5) Una cultura popular, basada en la produccién cultural especifica de
un pueblo que lucha para expresarse a despecho de las pretensiones
colonizadoras de otros tipos de culturas mas fuertes pero ajenas. 6) Una
cultura mas marginal, escandalosa, underground, salvaje, criticada por
los conservadores; abierta a todos los lenguajes y a todas las
experiencias. Es una cultura anarquica e iconoclasta inventiva y afectiva;
a menudo la llamamos contracultura o cultura de oposicion modelar.

Adoptando criterios relacionados con lo que es la ASC, suelen
distinguirse dos clases de cultura: 1) la cultura de prestigio, con etiqueta
académica y envasada como en latas de conserva, a disposicién de los
iniciados y privilegiados que pueden gozar de ella egoistamente; 2) la
cultura popular, menos convencional que la anterior pero mas viva, mas
funcional, que permite a la gente sentir, pensar y expresarse, dentro de
un ambiente de espontaneidad y de creatividad, y que puede dar paso a
una cultura abierta, social, comprometida, comunitaria y cuestionadora
de las estructuras existentes.

Esta segunda concepcion cultural, naturalmente, es la que interesa, es
la que la Animacidn quiere promover. Se fundamenta en tres
dimensiones diferenciadas: a) la naturaleza ludica del hombre; b) las
tendencias sociales y comunitarias de los individuos, y ¢) la necesidad
humana de hacer cultura, de vivir y de expresar. Por eso donde hay
gente hay cultura. Mas puede ser una cultura apagada o alienada.
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Conseguir que sea una cultura auténtica y vitalizada es el propdsito de
la AC. Tal como recomendaba la Conferencia de Elsinor, se trata de,
hacer una cultura elaborada por todos, en la cual participe todo el
mundo, aportando a ella su estilo de vida activa, su modo de pensar y
actuar y su compromiso en una vida de libertad y responsabilidad.

2. 2. El hombre como ser cultural

Para trascender del concepto (objeto-cosa) al sujeto (hombre) que lo
produce, necesitamos realizar algunas apreciaciones sobre el binomio
hombre-cultura

= El| ser humano es un ser cultural, social; no es humano solo por los
aspectos biologicos.

» La sociedad humana, de l|la misma manera, se constituye
historicamente, por lo que sus caracteristicas y modos de
funcionamiento no estan predeterminados

= En consecuencia, podemos decir que las personas humanas y las
estructuras sociohistoricas se influyen mutuamente. “La historia nos
constituye, mientras la construimos”

» Lo social es visto como algo problematico y dinamico. El conflicto es
un constituyente de la vida humana en sociedad

» El cambio histérico responde a patrones dialécticos

» Nos hallamos en un socioecosistema, de tal manera que no es
posible la existencia humana sin relacion con el medio ambiente
natural, el cual, a su vez, esta hoy gravemente afectado por la
actividad humana

» Es el género humano en su conjunto, presente y futuro, el referente
ultimo. No se considera que haya auténtica mejora de un sector si
contradice los derechos de otro, lo que incluye también, en lo referido
a la sustentabilidad ambiental, a las generaciones no nacidas

» La diversidad personal y cultural no niega la esencial similitud de
todos los seres humanos

» |a existente no es lo unico que puede llegar a ser real

= Consecuentemente, la accion humana pueda orientarse hacia la
creacion de condiciones que facilten la vida en lugar de la
dominacidn y la destruccion

En resumen

= El hombre es cultura

» La cultura es humanidad (civilidad)

= La cultura humana se asume a través de procesos interactivos
(aprendizajes formales, intencionados y estructurados y no formales,
experienciales y participativos que son producidos-reproducidos por
diferentes agentes socioculturales: familia, escuela, instituciones...)

» Este proceso debe entenderse como algo dinamico: la cultura esta
histéricamente determinada y se presenta a través de diferentes
modelos culturales.
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= Que suponen la representacion esquematica de pautas vitales
distintivas en las que quedan integradas el conjunto de
caracteristicas sociales, econdmicas, religiosas, politicas,
medioambientales...; identificadas como factores que definen la
estructura basica de cada modelo: concretado en unas
coordenadas (espacio-temporales, econdémicas y sociopoliticas)
determinadas. Y en su seno se desarrollan los productos culturales
acorde con esos perfiles comunes, a través de los que quedan
identificados y distinguidos: habitos, valores, creencias, normas,
costumbres, lenguajes,... En el entendimiento de que la mas alta
expresion de civilidad cultural (en el marco de la diversidad) surge
de la correcta integraciéon de lo natural + lo interactivo + lo
productivo: (naturaleza, sociedad, economia)

2. 3. La cultura en la sociedad actual

Existen determinados factores que inciden de manera importante a la
hora de determinar las grandes tendencias de evolucion de las acciones
culturales y socioculturales, de los que se pueden destacar los
siguientes de forma esquematica:

a) Sociedad industrial avanzada o sociedad postindustrial
Configuracion de una nueva cultura, relacionada con la esfera de lo
sociolaboral, y en general con el cambio de la cultura del trabajo, donde
los valores del "culto" al trabajo han cedido en aras de cambios ligados a
una nueva cultura de lo productivo, entendida como mero sostén de
necesidades o gustos, con perspectivas de precariedad en la ocupacion
profesional, en un marco determinado, por lo efimero de las relaciones
laborales estables. Por otro lado representa una progresiva
"cuarterizacion" de la economia, al anadirse a ese factor de
"terciarizacion" la incorporacion de nuevas tecnologias, la irrupcion de
un nuevo concepto de servicio, y la aparicion de un nuevo orden en la
division del trabajo. Esta nueva realidad repercute directamente en las
"culturas" de los valores de la organizacién del trabajo, de la familia, del
estado, de la escuela y de la religion.

En sintesis, es la crisis de un modo de conocimiento social general; de
la subversion de un conjunto de formas de relacion social, econémica y
cultural; del replanteamiento del concepto tradicional de creacion; de
cambio y cuestionamiento de los modelos de participacion social,
politica y sindical; de la transformacién del concepto de consumo, tal y
como se entendia en la sociedad industrial.

b) Sociedad Programada

Estructurada fundamentalmente en el marco de un modelo de
organizacion social, politica e ideoldgica, donde el Estado centra todo el
protagonismo activo, afectando de manera directa a la sociedad civil.
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c) Sociedad Masificada
Determinada por una industrializacion extensiva y selectiva, con
traslacion de sus efectos ideologicos y culturales a otras realidades,
desde las cadenas de produccidon robotizadas, hasta los efectos de
consumo derivados de los modernos supermercados, o de los sistemas
de distribuciéon comercial.

Estos elementos, derivados de una masificacion social tanto urbana
como ideoldgica, se refuerzan y reafirman en el desarrollo de la idea de
cultura de masas, en la medida en que ésta se ha convertido en
proveedora de los grandes mitos conductores del ocio, de la concepcion
del tiempo libre, de significantes relacionales y afectivos, y que provocan
en la sociedad, y en colectivos mas débiles, fendmenos psico-sociales
conocidos como anomia, pérdida de identidad, desadaptaciones,
incomunicaciones intracomunitarias crecientes etc.

d) Sociedad de estructuras de distribucion econémica

Esta nueva distribucion de la renta tiene una amplia repercusion en el
orden social, al provocar la emergencia de la denominada sociedad de
los tres tercios, sociedad caracterizada por una progresiva marginacion
global, econdmica, cultural, social y educativa por parte de un sector (se
llega a decir que 1/3), que no puede acceder a los niveles
socio-econdmicos de los otros 2/3 de la sociedad, y por ende a los
niveles culturales o sociales que estos 2/3 de la poblacion disfrutan.

e) Sociedad normalizada

Como resultado de una situacion en la que las disfunciones son
sometidas al estatuto activo del Estado de Bienestar, evitando o
“normalizando” la critica social, la movilizacion comunitaria y reduciendo
sensiblemente el ejercicio de la accidn ciudadana.

En su conjunto estos factores, cobran especial significacion en cuanto
cristalizan en lo que entendemos por realidad social del ocio y de la
cultura. Esta sociedad se caracteriza por un desarrollo masivo del
consumo, una sociedad determinada por la abundancia de bienes, por la
busqueda prioritaria de la satisfaccion del ego personal, y por la
dependencia progresiva de los consumidores de la produccion que las
industrias hacen de bienes de consumo cada vez mas inmateriales.

Es interesante por tanto analizar el orden "mitolégico” que asume una
cierta capacidad y practica de consumo cultural, ligada a este modelo de
"sociedad de consumo". Cualquiera puede llegar a convertirse en un
"lector-decodificador-interpretador" de la realidad, en un "consumidor" de
"toda la cultura", por efectos de la comunicacion de masas. Pero esa
lectura se puede volver vacia en su valor de uso, y representar
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solamente un valor de cambio, significando sociolégicamente sélo
elementos de expresion de un mero estatus social, y con falsos efectos
sobre la real capacidad de acceso a los medios de produccion, consumo
y distribucion del orden cultural. Ademas se hace necesario definir la
realidad actual, como |la de una sociedad de ocio expansivo.
Caracterizada por un desarrollo acelerado de las industrias del ocio y de
la cultura, que ocupan mas espacio social que el que realmente se
puede llegar a distribuir, y que provoca un efecto de creacion de
"necesidades" de dificil explicacion.

Por otro lado, y como consecuencia de las caracteristicas que
acabamos de senalar, los diferentes modelos culturales que
dimensionan la dinamica social actual estan sujetos a permanentes
relaciones de dominancia fruto de desiguales “estados de evolucién
histérica”, cuyos principales parametros se concretan en cada modelo a
través de los siguientes elementos estructurales:

Génesis historica

Fronteras culturales

Elementos conformadores del perfil social y econémico
Religion

Valores-mentalidad colectiva

Jerarquia politica

Migraciones

Conflictividad

Este ultimo elemento nos abre la puerta a la consideracion de otros
fendbmenos culturales asociados al marco sociolégico de referencia: la
globalizacion. Escenario donde se configuran esas relaciones de
dominancia abreviadas en las relaciones establecidas, de manera
genérica, entre lo que venimos denominando: norte-sur, primer-tercer
rmundo, desarrollo-subdesarrollo, oriente-occidente...; que a su vez son
subsidiarias de procesos sociales y econdmicos conectados con
factores como: la tecnologizacioén, terciarizacion, disgregacioén, consumo,
intercambio cultural..., siendo, este ultimo factor, de la mano de los
flujos migratorios y con relacion a la cultura y a sus relaciones, el que
nos obliga a tener en cuenta los siguientes fendmenos culturales
asociados:

2. 3. 1 Multiculturalidad

No hay culturas mejores y ni peores. Cada cultura puede tener formas
de pensar, sentir y actuar en las que determinados grupos se
encuentren en una situacion de discriminaciéon. Pero si aceptamos que
no hay una jerarquia entre las culturas estaremos postulando el principio
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ético que considera que todas las culturas son igualmente dignas y
merecedoras de respeto. Esto significa, también, que la unica forma de
comprender correctamente a las culturas es interpretar sus
manifestaciones de acuerdo con sus propios criterios culturales. Aunque
esto no debe suponer eliminar nuestro juicio critico, pero si que supone
inicialmente dejarlo en suspenso hasta que no hayamos entendido la
complejidad simbdlica de muchas de las practicas culturales. Se trata de
intentar moderar un inevitable etnocentrismo que lleva a interpretar las
practicas culturales ajenas a partir de los criterios de la cultura del -la
persona- interpretante.

Toda cultura es basicamente pluricultural. Es decir, se ha ido
formando, y se sigue formando, a partir de los contactos entre distintas
comunidades de vidas que aportan sus modos de pensar, sentir y
actuar. Evidentemente los intercambios culturales no tendran todos las
mismas caracteristicas y efectos. Pero es a partir de estos contactos
que se produce el mestizaje cultural, la hibridacién cultural...

Una cultura no evoluciona si no es a través del contacto con otras
culturas. Pero los contactos entre culturas pueden tener caracteristicas
muy diversas.

El concepto "pluricultural" (multicultural) sirve para caracterizar una
situacion, es decir la presencia en una sociedad, de dos 0 mas culturas
Es un concepto sociolégico o de antropologia cultural. Significa que se
constata la existencia de diferentes culturas en un mismo espacio
geografico y social. Sin embargo estas culturas cohabitan pero influyen
poco las unas sobre las otras y no suelen ser permeables a las demas.
Se mantienen en guetos y viven vidas paralelas. La sociedad de acogida
suele ser hegemonica y suele establecer jerarquias legales y sociales
que colocan a los otros grupos en inferioridad de condiciones, lo que
lleva al conflicto, al menosprecio, a la creacion de estereotipos y
prejuicios dificultando la convivencia social, siempre en detrimento de
los grupos mas débiles.

En los casos en que exista equidad y respeto mutuo se puede pasar de
la multiculturalidad al multiculturalismo

Los fundamentos esenciales del pluralismo cultural / multiculturalismo
se pueden sintetizar en:

1) Aceptacion de las diferencias culturales, étnicas, religiosas,
linguisticas o raciales y su valoracion positiva. La organizacién de la vida
en sociedad se realiza sobre bases comunes y respetando las
tendencias diferentes asi como las complicaciones que ello conlleva

2) Defensa y reivindicacién explicita del derecho a la diferencia, el
derecho a ser distinto en valores, creencias, adscripcion étnica, etc. Se
pone el acento en la diferencia como derecho, al mismo nivel que otras
situaciones, por ejemplo de sexo-género.
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3) Reconocimiento general de la igualdad de derechos y deberes,
elemento esencial en todo pluralismo

2. 3. 2 Interculturalidad

Se trata de un concepto que trata de superar las carencias del concepto
de multiculturalismo que, tal vez, denota una situacibn mas bien
estatica de la sociedad, al contrario que ésta, que trata de reflejar, de
manera dinamica, la interaccion de diferentes culturas entre si. La
interculturalidad se fundamenta en la consideracion de la diversidad
humana como oportunidad de intercambio y enriquecimiento

La interculturalidad

-Supone una relacion respetuosa entre culturas

-Implica, por definicién, interaccién

-Designa la accidn y la comunicacién entre individuos, entre grupos, y
entre instituciones pertenecientes a culturas diferentes

El concepto de interculturalidad nos remite a la idea de diversidad
cultural, al reconocimiento de que vivimos en sociedades cada vez mas
complejas donde es necesario posibilitar el encuentro entre culturas.
Ahora bien, el discurso de la interculturalidad no puede construirse
desconectado del contexto social e ideolégico de la propia diversidad
cultural, desligado del analisis de como se producen las relaciones entre
distintos grupos sociales y culturales u ocultando las estructuras
politicas y econdmicas que las condicionan

La interculturalidad requiere analisis rigurosos que favorezcan la
compresion de los conflictos que necesariamente surgen en este
contexto (riesgo de asimilacion, de pérdida de identidad cultural, de
marginacion social...) y que aporten elementos para definir politicas
criticas capaces de enfrentar lo que constituyen los auténticos
obstaculos en este camino: la injusticia y la desigualdad

-SEGREGACION: SEPARACION ACTIVA DEL CODIGO CULTURAL (CC) DOMINANTE...
-ASIMILACION: ASUNCION CC DOMINANTE CON PERDIDA DEL CC PROPIO...
-MARGINACION: PERDIDA DE TODO CC NORMALIZADO...

-RELATIVISMO CULTURAL: AUSENCIA VALORATIVA DE CUALQUIER CC...
-INTEGRACION: ASUNCION CC DOMINANTE CONSERVANDO LA IDENTIDAD DEL CC
DE REFERENCIA: CONVIVENCIA, IGUALDAD, TOLERANCIA, INTERCAMBIO

Los elementos centrales del interculturalismo serian la dimension
politica del proyecto, el respeto y asunciéon de la diversidad existente, la
recreacion de las culturas en presencia y la emergencia de una nueva
sintesis

En resumen, se trata de valorar y respetar el hecho cultural diverso
desde una doble perspectiva: como referente social: derechos humanos
y como reconocimiento del CC dominante desde una perspectiva
integradora.
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3. LA INTERVENCION CULTURAL

Concepto clasico de IC: practica dirigida a la promocidn de la persona
y la comunidad (o colectivo comunitario) a través del disfrute y
participacion activa en propuestas de expresion y vivencia cultural, como
medio para la autorrealizacion y la satisfaccion vital, y como
acompafante de procesos de comunicacion intercultural

Segun G. Poujol se puede entender la accién sociocultural “como el
camino para facilitar la expresion y la creatividad de los individuos en el
seno de los grupos, las colectividades, las instituciones y comunidades”
y la accion cultural “como parte de productos culturales elaborados y de
condiciones propias del ambito creativo, buscando los caminos para
ponerlos en relacion con el publico, en particular el mas desfavorecido”

Grosjean e Ingberg, distinguen, dentro de la accidon sociocultural, entre
animacion sociocultural y difusion cultural, es mas, se ha presentado a la
primera como una alternativa a la segunda. Una cosa es tomar a los
individuos y comunidades como meros receptores de la cultura
(difusion), y otro asunto es pretender hacer de ellos agentes activos de
ésta (animacioén).

Para J. Trilla, la animacion cultural seria "El conjunto de acciones
realizadas por individuo, grupos o instituciones sobre una comunidad (o
sector de la misma) y en el marco de un territorio concreto, con el
proposito principal de promover en sus miembros una actitud de
participacion activa en el proceso de su propio desarrollo tanto social
como cultural”.

Asi lo fundamental es entender que el objetivo central de la ASC es
fomentar en los individuos y en la comunidad una actitud abierta y
decidida para involucrarse en las dinamicas y los procesos sociales y
culturales que les afecten, y también para responsabilizarse en la
medida que les corresponda. En este marco, la Conferencia de Oslo
(1978) de ministros responsables de la Cultura recomendaba implantar
una Politica Cultural que respondiera al siguiente perfil activo:

e Una respuesta al reto que plantea la sociedad moderna.

e Un medio para mejorar la calidad de vida de todas las
colectividades rurales y urbanas.

e |Impulsora de la igualdad, la democracia y la mejora de las
condiciones de vida.

e Exaltadora de la dignidad individual y de los derechos de los
grupos minoritarios.

e Promotora de la innovacién social.
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e Despertadora de una actitud critica ante los mass-media.
e Antidoto, contra los efectos negativos de la comercializacién de la
cultura de masas.

El acceso (intervencion directa / indirecta) a la cultura presenta tres
aspectos, que podriamos describir del siguiente modo:

1.) Aspecto instrumental... adquisicion de conocimientos y de
habilidades que permiten que el individuo avance profesionalmente
con eficacia personal: aprendizaje de idiomas, cursillos de iniciacion
tecnoldgica, reciclajes profesionales.

2.) Aspecto cultural inmediato: es el acceso a los ambitos culturales
tipicos. Su fruto inmediato consiste en la adquisicion por parte tanto
del individuo como de los grupos de la expresion autdnoma.
Cabalmente se ha definido la cultura como “la toma de conciencia de
la necesidad de expresarse y el dominio de los diferentes medios de
realizar esa expresion". Se trata de dar, a cada uno de los grupos,
motivos para que manifiesten sus inquietudes y sus problemas, y
también medios para resolverlos.

3.) Aspecto cultural global: es el que permite a las personas, dentro del
propio cuadro de su acciéon, adquirir la comprension mas completa
posible del mundo en que viven. Mediante el conocimiento de los
mecanismos institucionales, econémicos y sociales de las personas.
Estas aprenderan a escoger las vias mas eficaces para realizar, con
dichos mecanismos, sus propios valores. La cultura es una
multiplicacion y una actualizacion de los conocimientos; lleva
implicitos una capacidad de analisis y un aprendizaje de la accion.

De todos modos conviene asegurarse de que no se accede a una
cultura cualquiera, a una cultura estandar, sino a una cultura viva, que
es el distintivo de la cultura popular. Una cultura viva se contrapone a la
cultura "de museo", estereotipada, anclada en el pasado, estatica y
aburguesada, complaciente... que pacta con las deficiencias existentes.
Muy al contrario, una cultura viva, segun la entiende A. de Castro, es
una cultura:

= Comunitaria, hecha entre todos para participar en ella.

= Arriesgada, que corre la aventura de lo desconocido y vive nuevas
experiencias.

= Desinteresada, ya que procura mas el ser que el tener, y vivir mas
que dominar

= Comprometida, con la realidad circundante y con todos los pueblos
oprimidos

= Realista, porque se basa en el conocimiento de la peculiaridad fisica,
historica, social, cultural, religiosa y politica del pais

= Pluralista, porque no quiere ser patrimonio de unos pocos, sino estar
abierta a la convivencia pacifica con todos.
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La IC se concreta en politicas socioculturales que garanticen y hagan
realidad estos propositos desde una metodologia participativa, flexible,
que se adapte a los perfiles concretos de los grupos, sus intereses,
preocupaciones y expectativas, para

= Poner en marcha la cultura popular
= Desarrollar procesos de identificacion cultural
= Facilitar el intercambio de procesos culturales diversos...

La IC configura un marco concreto de actuacion concretado en:
= Definicion de los sectores culturales

= |dentificacion de culturas

= Descripcion de grupos culturales

= Definicion del medio en que se actua
= Definicién de los procesos culturales

= Procesos de formacion de identidades culturales

= Procesos de reforzamiento de identidades culturales

= Procesos de perdida de identidades culturales

= Encuentro entre diferentes culturas: integracion

Lo que exige que la intervencion planificada contemple

UN ESTUDIO-INVESTIGACION QUE SE EXPRESA EN EL DIAGNOSTICO DE LA
CULTURA: ,QUE CULTURA CRITICAR, PROMOVER, GENERAR? ;QUE
RECURSOS CULTURALES VALORAR, DEMANDAR?...

UNA PROGRAMACION DE LAS ACTIVIDADES QUE SE PRETENDEN REALIZAR

LA INTERVENCION CULTURAL PROPIAMENTE DICHA Y SU SEGUIMIENTO

LA EVALUACION DE LA ACTIVIDAD REALIZADA

Estas estrategias de IC se especifican a través de varias dimensiones
referidas a un patrimonio cultural comun, garantizando conquistas
culturales sucesivas fundamentadas en los procesos de produccién-
reproduccion de la cultura

DIFUSION DE LA CULTURA: Principales caracteristicas

* REFERIDA A LA CULTURA PATRIMONIAL

= DECADAS 50-60 s XX

= FUNDAMENTO: TRANSMISION-EXTENSION DE BIENES CULTURALES: USO-
CONSUMO

= CONTACTO COMUNICATIVO ENTRE PRODUCTOR Y USUARIO DE LA CULTURA

= ELITISMO-VERTICALISMO-PROTECCION DEL PATRIMONIO ARTISTICO

DEMOCRATIZACION DE LA CULTURA: Principales caracteristicas

= DECADAS 60-70 s XX
= FUNDAMENTO: DIFUSION + ACCESIBILIDAD + PROMOCION DE BIENES
CULTURALES: USO-CONSUMO
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= LA CULTURA COMO OBJETO DE CONSUMO MASIVO (PASIVO)
= ELITISMO-VERTICALISMO-MERCANTILISMO

Las politicas dominantes reposaban sobre una concepcidén patrimonial
de la cultura, considerada como un bien cuyos poderes no eran
suficientemente accesibles a las masas populares. El deseo de
democratizacion de la cultura implica la busqueda de un reparto mas
amplio de los beneficios de un bien cuyo contenido consistia en
preservar y enriquecer el patrimonio cultural, el referente a través del
cual el individuo se adscribe socialmente.

Con esta direccion los estados europeos y otras instituciones publicas
llevan a cabo un tipo de accién cultural, determinada mas que nada por
la extensidon o difusién de los bienes culturales, a través de una politica
cultural regida por el concepto de cultura como un producto que se ha
de difundir, vender o conocer; y el planteamiento de un conjunto de
necesidades destinadas a la conservaciéon del patrimonio, el fomento de
la creatividad y la difusidon masiva de los productos culturales. En esa
linea se encuentran, por ejemplo, los trabajos de restauracion de
monumentos; la construccion y adecuacion de equipamientos como
bibliotecas, auditorios, casas de cultura, etc.; la revitalizacion de la
artesania y del folclore popular; la concesién de becas y premios o la
proteccion con subvenciones a las artes deficitarias; el impulso a las
editoriales; la produccion y emision de productos audiovisuales; la
organizacion y promocion de exposiciones y conciertos, etc. En su
conjunto, la democratizacién cultural garantiza el acceso del publico en
su conjunto al uso y disfrute de los bienes culturales de la comunidad.

DEMOCRACIA CULTURAL.: Principales caracteristicas

= DECADAS 80-90 s XX

» FUNDAMENTO: CULTURA PARTICIPATIVA, CREATIVA, VIVIDA, SENTIDA,
CRITICADA, GENERADA POR UNA COMUNIDAD DETERMINADA

= PRODUCCION QUE RECLAMA RECURSOS PROPIOS Y AJENOS (DIF + DEM)

» HORIZONTALISMO-PROTAGONISMO

Situacion en la que todos los miembros de una sociedad participan en la
vida cultural, sin distincion de sexo, edad, ni condicion social. En dicha
situacion se supone que las condiciones de acceso al patrimonio cultural
y a las actividades de creacion son abiertas a todos. Ello implica que la
libertad de expresion y de creacion es reconocida y respetadas.

Este concepto lleva a una nueva nocion de cultura, que implica que
durante los procesos de accion cultural, los individuos y comunidades
desarrollan algun tipo de actividad fisica o intelectual para aprender y
participar en los procesos de expresion, creacion, relaciéon, etc. Surge
como concepto, por ampliacion u oposicion al concepto de
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"democratizacion de la cultura®, y a los inconvenientes de las politicas de
difusién cultural, especialmente derivadas de las acciones desarrolladas
por los medios de comunicacion (connotaciones que hacen referencia a
actitudes de dirigismo cultural, acceso consumista a la cultura, invasion
de productos culturales malos y/o degradados, y pérdida de la identidad
cultural).

En sintesis: se trata de la aceptaciéon de la expresion de subculturas, la
participacion, creatividad, prioridad de la vida cotidiana y de la calidad de
vida en las relaciones sociales cotidianas.

Para que la ASC desde las politicas culturales logre sus finalidades,
como programacion social, necesita de una correcta

GESTION CULTURAL: Principales caracteristicas

= PARTICIPACION DE LOS CIUDADANOS, E IMPLICACION DE LOS GRUPOS EN EL
DESARROLLO CULTURAL.

= FUSION DE LO SOCIAL CON LO CULTURAL, PARA PARTIR DE LAS NECESIDADES
Y MOTIVACIONES ACREDITADAS

= OPTIMIZACION DE LOS RECURSOS CULTURALES

= INTERRELACION DE INICIATIVAS PUBLICAS Y PRIVADAS: SINERGIA DE
RECURSOS...

4. AMBITOS DE INTERVENCION CULTURAL

En general, la AC tiene por objeto promover la cultura popular segun la
acabamos de describir. Se trata de incidir en los grupos de personas, en
los colectivos ciudadanos, a fin de hacer que se movilicen culturalmente
y organicen todo tipo de manifestaciones y de movimientos culturales.

Con objeto de dar una idea de lo que puede hacerse en este sentido y
de como conviene hacerlo, aludiremos a continuacion a los principales
campos que distinguimos en la AC. El animador ira delante, abrira
camino, pero debe procurar que sean los mismos grupos los que se
impliquen en la gestion de las acciones culturales, y que las vayan
orientando hacia los objetivos que espontaneamente se vayan
definiendo. Conectando con los gustos de la gente y pensando en
cuanto puede satisfacer inquietudes y abrir vias a nuevos
conocimientos, podremos programar actividades tales como
recuperacion de caminos rurales, restauracion de edificios artisticos
(iglesias romanicas deterioradas, casas de campo que se estan
cayendo), embellecimiento y limpieza de la poblacién, concursos de
restauracion de fachadas, estudios sobre la geografia y la historia
locales, confeccion de murales y de revistas, establecimiento de
bibliotecas ambulantes, organizacion de encuentros comarcales,
defensa del medio ambiente, iniciativas de ocupacion creativa del tiempo
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libre, montaje de una emisora local, participacion en marchas y carreras
populares, fundacién de una coral, de una pequefia orquesta o de una
banda municipal, etc.

Segun esto, se pueden considerar como ambitos generales de

intervencién cultural, entre otros:

= La recuperaciéon del patrimonio, tradicion y cultura popular, haciendo
un planteamiento claro de cuales han de ser los elementos de la
cultura popular recuperables en el ambito de practica cultural o a
nivel de archivo "documental.

= Los aspectos formativos que afectan a la creacion cultural, en las
artes esceénicas, musicales, plasticas y visuales

= El contacto de los creadores con los canales de produccion y
difusion.

= La comunicacién entre los artistas y los destinatarios de su creacion.

= El| favorecer el acceso y las practicas a la difusion cultural del
ciudadano, compaginandolo con aspectos formativos, participacién y
de democratizacion del hecho cultural.

= La promocion del libro, la lectura y el acceso a los elementos
culturales de la literatura.

= La conservacion y restauracion del patrimonio cultural...

En particular, y con el debido asesoramiento técnico, se puede pensar
en establecer algunos de los siguientes ambitos concretos de
intervencion:

= Ciclos de conferencias sobre temas de actualidad o de divulgacion
cientifica, histérica, sanitaria, socioldgica, filolégica, etc. Convendra
aprovechar las personas de la comunidad capaces de aportar sus
conocimientos en esas materias. También pueden organizarse
mesas redondas, grupos de discusion y forums abiertos en los cuales
todo el mundo tenga ocasién de expresarse.

= Cursillos de formacion de idiomas, de fotografia, de cinematografia,
de puericultura, de psicologia, de sexologia, de socorrismo, de
practica de deportes (esqui, natacidén), de astrologia, de historia del
arte, de lengua vy literatura, etc. Pueden aprovecharse los medios que
ofrecen las Universidades Populares.

= Cine forums, con la facilidad que representa el uso del video; puede
alternarse con lecciones sobre la historia del cine, la estética del cine
y los géneros cinematograficos.

= Experiencias de personalidad: expresion oral, expresion corporal,
relajamiento, yoga, meditacion trascendental, cultivo de la energia,
medicina naturista, taller de sensibilizacion personal, iniciacion al tai-
chi (o sucesion de movimientos lentos, suaves y circulares
coordinados por la respiracidn), gimnasia, antigimnasia,
psicomotricidad.
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= Cultivo de las artes plasticas: dibujo, pintura, modelado, ceramica
disefo de carteles, pintura, mural, taller de comics.

= Artesania y manualidades: artesania textil, tapiceria, macramé,
repujado, mascaras de carton, tallas de madera, pintura sobre telas y
pafuelos, pintar sobre cristal, vidrio grabado.

= Teatro: funciones teatrales, cuadro escénico, dramatizaciones, clown,
marionetas, taller de acrobacia, cursillo de zancos, juego dramatico,
teatro a la calle, mimo.

= Mdusica: masa coral, ensefiar a tocar instrumentos, conjuntos
musicales, conocimiento de los géneros musicales y de la historia de
la musica.

= Danza popular: formacion de un grupo de danza, ejecucién popular
de danzas, taller de bailes de salon, fiestas en las, calles, veladas
nocturnas, fiestas mayores.

= Concursos de pintura rapida

= Excursionismo y turismo

= |niciacion a la informatica.

= Actividades deportivas...

De manera genérica podemos sefialar que una oferta cultural o ludica

puede responder a tres tipos de propdsitos:

a) Lucrativo, buscando su rendimiento econdémico.

b) Social, como oferta desinteresada de promocion humana;

c) Ideolégico, como medio de conseguir otros fines (politicos, religiosos,
sectarios).

Que con relaciéon a los diferentes perfiles de usuarios se concretan en

-SECTORES EVOLUTIVOS
-INFANCIA: PREDOMINIO LUDICO
~JUVENTUD: PREDOMINIO INTERACTIVO-FORMATIVO
ADULTOS: PREDOMINIO FORMATIVO-PARTICIPATIVO
-MAYORES: PREDOMINIO PARTICIPATIVO-RECREATIVO
-SECTORES SOCIALES
MINORIAS DESFAVORECIDAS
-DANDO LUGAR A 4 TIPOS DE IC
-SOCIOEDUCATIVA (OTL...)
-CULTURAL (DIFUSION...)
-SOCIOASISTENCIAL: (COMPENSACION)
-SOCIOECONOMICA: (DESARROLLO COMUNITARIO)

5. PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO.
5.1 Concepto de Patrimonio Historico-Artistico.

En el pasado reciente se consideraba patrimonio al conjunto de bienes
(en general objetos) que una colectividad recibia de las generaciones
precedentes. El patrimonio estaba asociado y limitado a la idea de
"tesoro". Pero este concepto fisico se ha ampliado en estas ultimas
décadas. Actualmente se consideran patrimonio no solo los objetos sino
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todo aquello que nos remite a nuestra identidad: entorno natural,
fradiciones, formas de vida, lenguaje, etc. El patrimonio ha adquirido,
ademas, un valor utilitario, signo de calidad de vida al servicio de los
ciudadanos. Se ha generalizado la idea del uso social del patrimonio,
por lo que se hace necesaria una gestion que facilite la aprobacion del
mismo por parte de los usuarios y garantice al mismo tiempo su
conservacion y potencialidad transmisora. Hoy en dia se tiende hacia
una nocion integral de patrimonio, que interrelaciona los distintos
testimonios de la accidon del hombre y la naturaleza. Debemos
entenderlo como un todo que nos pertenece, sobre el que incidimos vy
que debemos traspasar como colectividad a las nuevas generaciones
para su actualizacion y adecuacion.

-Nocién integral PH-A: elementos caracteristicos

* DEBEMOS ENTENDERLO COMO “UN TODO CULTURAL" QUE NOS PERTENECE,
SOBRE EL QUE INCIDIMOS Y QUE DEBEMOS TRANSMITIR COMO COLECTIVIDAD
A LAS NUEVAS GENERACIONES PARA SU ACTUALIZACION Y ADECUACION

= SENA DE IDENTIDAD COLECTIVA

* BIEN NACIONAL

5.2. Ordenacion y regulacion juridica del patrimonio histérico-
artistico.

En Espana, el patrimonio cultural cuenta con el mas alto nivel legal de
proteccion posible, dado que estd amparado por la propia Constitucion,
en su articulo 46, donde se sefala “los poderes publicos garantizaran la
conservacion y promoveran el enriquecimiento del patrimonio historico,
cultural y artistico de los pueblos de Esparia y de los bienes que lo
integran, cualquiera que sea su regimen juridico y su titularidad". Esta
realidad implica que las diferentes instituciones politicas, en sus
respectivos ambitos competenciales vy territoriales, tienen una obligacion
de accion positiva hacia el patrimonio, mas alla de la simple defensa
contingente.

La Constitucidon Espafiola dispone, asimismo, una distribucion de
materias y funciones entre el Estado y las Comunidades Autonomas,
basada en el principio de la competencia (articulos148 y 149).

Este marco juridico se ha visto completado. con la promulgacion de los
correspondientes estatutos de las 17 Comunidades Auténomas, que
recogen en todos los casos las competencias exclusivas sobre el
patrimonio, dentro de los limites precisados en el articulo 149.. Sobre la
base de estos estatutos, las CC.AA. han aplicado su potestad legislativa
y reglamentaria generando una serie de regulaciones globales o
especificas sobre diferentes aspectos del patrimonio cultural e histérico.
Los preceptos constitucionales sobre han quedado desarrollados por la
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Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Historico Espafiol y el Real
Decreto 111/1986 de desarrollo parcial de la Ley 16/1985, que han
permitido actuar en la preservacion y desarrollo del patrimonio. Dicha ley
ha sido considerada progresista en sus concepciones, pero también
centralizadora, al haber sido planteada como extension del articulo 149
de la Constitucion, lo cual provoco la presentacion de diversos recursos
de inconstitucionalidad por parte de algunas CC.AA. Al mismo tiempo,
existen otros instrumentos juridicos que pueden incidir, de una manera
mas o menos directa, en el patrimonio, entre otros:

= La normativa internacional, constituida fundamentalmente por
aquellos convenios y convenciones sobre patrimonio que han sido
ratificados por el Estado Espanol.

= El Cddigo Civil.

= El Cddigo Penal.

= La legislacion sobre espacios naturales protegidos.

= La Ley de Expropiacion Forzosa.

= El Reglamento de Bienes de las Entidades Locales

= Legislacion de la Union Europea

Por consiguiente, Espana dispone de los instrumentos legislativos
necesarios para garantizar la proteccion y el desarrollo del patrimonio
cultural comun de todos los espafioles, garantizando una doble
proteccion juridica:

= PRIMER NIVEL
= BIEN DE INTERES CULTURAL (REGISTRO DE INTERES CULTURAL)
= SEGUNDO NIVEL
= BIEN DE SINGULAR RELEVANCIA (REGISTRO DE BIENES MUEBLES DE
INTERES CULTURAL)

5.3. El marco del patrimonio histérico-artistico en Espana

La gestién patrimonial presenta centra su finalidad prioritaria en la
preservacion. Por tanto, lo primero que hay que evitar es que quede a
merced de la libre competencia del mercado, ya que se correria el riesgo
de perder gran parte de sus recursos. Las instituciones publicas, en
consecuencia, se convierten en protagonistas de la intervencion en el
sector y asumen funciones de proteccion del mismo. Sin embargo, la
preservacion del patrimonio no tiene sentido si ademas no se da a
conocer al publico, es decir, si ho se procede a su difusion. Esta
necesidad de difusidn entra en contradiccion con la igualmente
necesaria conservacion: cuanta mayor difusion tiene el patrimonio mas
dificultosa resulta su proteccion. Esta contradiccion hace que
inevitablemente aparezcan tensiones obligando a intentar mantener un
equilibrio entre prioridades orientadas a la investigacién cientifica o, por
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el contrario, a la accion cultural. En Espana existe un marco legislativo
especifico que ha desarrollado unos instrumentos legales para regular
todos los aspectos desde diferentes niveles de poder y competencia.
Pero veamos cuales son las competencias de cada Administracion.
Segun la Constitucion, corresponde a la Administracion del Estado la
defensa del patrimonio cultural, artistico y monumental espafiol contra la
exportacion y la expoliacion, asi como la titularidad de los archivos,
bibliotecas y museos estatales (Art. 149). Las Comunidades Auténomas,
por su parte, tienen competencias exclusivas en su territorio en los
aspectos relacionados con el patrimonio cultural. Les corresponde, por
tanto, la parte fundamental de la accién publica respecto al patrimonio.

El municipio tiene un papel muy importante en la promocion,
sensibilizacion y gestion del patrimonio. Parece logico, ya que se trata
de la Administracidon mas cercana a los ciudadanos y, al mismo tiempo,
la que tiene un contacto mas directo con los bienes patrimoniales
comunitarios. Su intervencion, en este terreno, como titular de bienes y
centros culturales y como agente impulsor de iniciativas de recuperacion
de la herencia cultural y natural, puede ser determinante. Es por ello que
la ley espafola respeta el principio de autonomia de las entidades
locales cuando deben decidirse asuntos que les afectan directamente.
La ley, ademas, les confiere un papel destacado en la integracién
efectiva del urbanismo con la proteccion del patrimonio, en caso de
colision de intereses.

Mencion especial necesita en lo que respecta al tema del patrimonio en
el caso de la Iglesia catdlica. La Iglesia es el principal titular de bienes
de interés cultural de Espafia, posee mas de 12.000 edificios religiosos
de interés historico-artistico. Entre ellos se cuentan iglesias,
monasterios, catedrales, colegiatas, etc. También es titular de museos,
bibliotecas y archivos que contienen extraordinarias colecciones de
bienes culturales. Semejante volumen de patrimonio necesita
obligatoriamente inversiones considerables de dinero; por ello, las
Administraciones han puesto en marcha diferentes planes de ayuda,
como el Plan Nacional de Catedrales o el Plan Nacional en Monasterios,
en los que colaboran el Ministerio de Educacién y Cultura, las
Comunidades Auténomas y la Iglesia. El numeroso y valiosisimo
patrimonio eclesiastico, ademas, posee unas peculiaridades que
condicionan enormemente su gestion. Por una parte, se trata de un
patrimonio con una funcion social y que esta destinado a un servicio de
interés general. Por otra parte, es administrado y conservado por
titulares juridicos diversos (parroquias, cabildos, diocesis, ordenes
religiosas, etc...). Dichos titulares, aunque estan sujetos a leyes
canonicas, dependen de distintas jerarquias eclesiasticas, que pueden ir
desde las Didcesis hasta la Santa Sede.
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En lo que se refiere a su situacién juridica, la ley de Patrimonio
Historico-Artistico da un tratamiento especial al patrimonio de la Iglesia.
La legislacion establece que los bienes muebles-inmuebles declarados
de interés cultural o incluidos en el inventario general que pertenezcan a
instituciones eclesiasticas, sélo pueden ser cedidas al Estado, a
instituciones publicas o otras instituciones eclesiasticas; con lo que no
se reconoce de la misma forma la propiedad a la Iglesia que a un
particular.

Asi contemplado, no resulta dificil entender la complejidad de la gestion
del patrimonio de la Iglesia. Sobre todo teniendo en cuenta la reticencia
de las autoridades eclesiasticas a plantear nuevas formas de gestion
que comporten la participacion de instituciones publicas en los 6rganos
de decision. La situacion del patrimonio eclesiastico es, por tanto,
delicada y seria necesario tomar medidas para controlarlo y protegerlo
adecuadamente.

Aunque de forma bastante irregular, la iniciativa privada también tiene su
incidencia en este sector. La presencia de las entidades sin animo de
lucro en la vida cultural espafnola es todavia muy limitada, aunque va
progresivamente en aumento. En general, tanto las asociaciones como
las fundaciones que actuan en el ambito del patrimonio suelen adolecer
de una gran precariedad de recursos y reciben un tratamiento fiscal
poco favorable. Existen algunas excepciones notables, sobre todo entre
las fundaciones que dependen de las grandes entidades financieras y de
ahorro. Para acercar la realidad espanola a la europea en el sector del
patrimonio, seria necesario otorgar mucho mas protagonismo al tejido
social. En este sentido, los poderes publicos podrian desprenderse de
parte de sus funciones para delegarlas en entidades sin animo de lucro,
e incluso en algunos casos en empresas privadas de servicios.

Esta tendencia sintoniza ademas con los nuevos modos de gestion que
empiezan a desarrollarse en Europa. Dentro de esta linea, la dilatada
experiencia de las organizaciones no gubernamentales internacionales
puede resultar muy valiosa para Espafia y suponer el inicio de una
nueva estrategia de colaboracién. En este campo también trabajan
empresas con animo de lucro que intervienen en él por diferentes
motivos. Algunas empresas invierten su dinero en el sector, ya que
estan interesadas en el patrocinio como forma de publicidad.

En un mercado saturado por la publicidad convencional, el patrocinio
supone una nueva forma de proyeccion de la imagen de una empresa.
El Estado tiene ahi un papel fundamental, adoptando las medidas que
estimulen la participacion econdmica de las empresas privadas, que en
Espafa todavia es poco significativa respecto de su estructura potencial.
No hay que olvidar el comercio de antiguedades, cuyos intereses a
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menudo entran en conflicto con los del ambito institucional del
patrimonio historico-artistico. De hecho, la Policia Judicial ha
manifestado publicamente que en algunos casos existe connivencia
entre anticuarios y expoliadores de obras de arte. A este respecto hay
que admitir también y de manera inequivoca que el comercio de
antigledades trabaja generalmente de forma legitima y con
transparencia, se trata de un comercio artistico que desarrolla una
funcion cultural y social de gran importancia.

La enorme dimension y riqueza del PHAE nos obliga a considerar
estructuras societarias que complementan la accion publica en el ambito
de la contribucion econdmica para conservar y promocionar bienes
culturales patrimoniales

6. FUNDACIONES
6. 1. Las Fundaciones en Espaiia

Una breve ojeada historica nos dice que los origenes de las fundaciones
los podemos encontrar en el mundo romano en las donaciones en favor
de los templos o en el derecho de asilo. Posteriormente, los
establecimientos de misericordia y de piedad de Bizancio dieron lugar a
instituciones como orfelinatos, hospederias para forasteros sin recursos,
hospitales, albergues de pobres sin hogar, en acciones motivadas
siempre por causa pietatis. Estas mismas razones de tipo espiritual y
humanitario son las que durante los siglos XVII y XVIII producen en
Espafa el florecimiento de las fundaciones de tipo religioso, cuya
finalidad principal estaba constituida por las celebraciones eclesiasticas:
mantenimiento de cultos de diversas devociones, etc., a los que
frecuentemente se afadian otros fines benéficos de marcado caracter
piadoso.

Asi, fue la religidon el semillero en él que crecieron casi todas las
instituciones benéficas. Por ello, al constituirse el Estado Moderno, tanto
la nacidn espanola como el Estado Moderno de la Monarquia recibieron
una fuerte influencia de la Iglesia, agente principal de la accion social y
cultural que asumiria paulatinamente el Estado, secularizando todas sus
dimensiones socioculturales. Sera con el proceso desamortizador del
siglo XIX cuando las fundaciones entren en un periodo de crisis, tanto
por lo que se refiere a su tratamiento juridico, como a su consideracion
social y politica. En cuanto al primer aspecto nos encontramos con la ley
de Octubre de 1820, que dispone en su articulo 10 la disolucién de
todas las Fundaciones existentes y prohibe en su articulo 14 la
constitucion de nuevas Fundaciones. De hecho esta ley casa
perfectamente con el espiritu filoséfico del siglo de las luces, en donde
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las fundaciones no encajan con el racionalismo burgués. Rousseau
expresa esta idea de manera sintética al sefialar que "no debe haber
sociedades en el Estado’.

Con la Revolucién industrial los problemas sociales crecen, por lo que el
Estado trata de tomar medidas para hacer frente al descontento social.
Es entonces cuando se crea la Comisidon de Reformas Sociales y su
posterior prolongacion en el Instituto de Reformas Sociales El papel del
Estado, en este sentido, va creciendo, aunque el proceso de
deslegitimacién social de las fundaciones también.

De alguna manera, lo econdmico queda en manos del mercado, pero lo
social y cultural va perfilandose como algo que cae en la esfera de la
responsabilidad estatal. En el proceso que venimos analizando, la
Constituciéon de 1978 representa un punto de inflexion fundamental,
pues supone la salida de las fundaciones de la clandestinidad legal a las
que les habian conducido las leyes desamortizadoras, reconociéndose
en su articulo 34 “el derecho a fundar”.

Se puede decir que, con el desarrollo de un sistema democratico, la
fundacion se consolida como una institucion abierta a todo tipo de
inquietudes. Por otro lado, se comprueba que en los ultimos afios las
fundaciones han ampliado notablemente sus objetivos, dejando de ser la
asistencia social o la beneficencia su preocupacion prioritaria. Asi, éstas
han crecido mas en aquellas areas que tienen una estrecha vinculacion
con el cambio social operado en la sociedad espafola: relaciones
internacionales, investigacion, cultura, desarrollo comunitario y medio
ambiente...

En definitiva, las fundaciones espafolas no son cuerpos ajenos a la
realidad social. Son instituciones variadas, flexibles y operativas vy
cumplen una importante labor social y cultural que tiene el valor de estar
muy cerca de las expectativas y demandas sociales y de encontrarse,
por ello, en las mejores condiciones para satisfacerlas con rapidez
eficacia y adaptabilidad. A modo de ejemplo senalaremos algunas
Fundaciones importantes con vigencia en Espana:

= Fundacion Bertelsmann.

= Fundacion "la Caixa.

= Fundacion Juan March.

= Fundacion Caja Madrid.

= Fundacion Universidad-Empresa.

= Fundacion Pablo Iglesias.

= Fundacion German Sanchez Ruipérez.
= Fundacion Rayet

= Fundacion Mapfre

= Fundacion Luis Vives
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Cada una atiende variados ambitos de intervenciéon, presentando
procedimientos de gestion, estructura funcional y objetivos
socioculturales sensiblemente diferenciados, asi como vinculaciones
empresariales e institucionales que las especializan e identifican.

6.2. Las Fundaciones: el marco legal.

La legislacion espafiola general en materia de fundaciones no era
unitaria, se encontraba contenida en multiples disposiciones, algunas de
ellas de gran antiguedad, lo que dificultaba su aplicacién. Nuestro
ordenamiento juridico conocia varios tipos de fundaciones que eran
reguladas con criterios diversos y aun contradictorios. A su vez, el
legislador fiscal de los ultimos anos complicaba aun mas el régimen de
estas entidades cuando las sujetaba al Impuesto sobre Sociedades. De
esta forma se introducia en la vida de las fundaciones la necesidad de
atenerse a unos principios pensados para entes que persiguen
finalidades lucrativas y no para instituciones que obedecen al interés
general. Por ello, desde hacia anos era imprescindible aprobar una ley
de Fundaciones en Espafia. No soélo porque la normativa en vigor era
sumamente antigua disgregada y obsoleta, sino porque la aprobacion de
la Constitucién de 1978 lo imponia.

Por un lado, porque el articulo 34 de la misma reconoce expresamente
el derecho de fundacion para fines de interés general. Por otro, porque
el propio texto constitucional trajo consigo un profundo proceso de
descentralizacion, en virtud del cual las Comunidades Auténomas han
asumido competencias propias sobre la materia. La realidad no soélo
politica, sino juridica habia cambiado, y por tanto debia adecuarse la
normativa sobre fundaciones a esa nueva situacion. A tal fin, y tras
algun intento fallido durante los afos ochenta, se comenzd en 1992, la
elaboracion de un proyecto de ley de Fundaciones. Al mismo tiempo, y
por otra parte, se inicio la elaboracidon de un proyecto de ley de
incentivos fiscales a entidades no lucrativas. Proyecto no coordinado
con el anterior. Asi, mientras que el primer proyecto era mas o menos
aceptado por el sector no lucrativo, el segundo, el fiscal, fue fuertemente

contestado.

La disolucion de las Camaras legislativas, y la convocatoria de
elecciones en 1993 impidi6 que los proyectos fuesen aprobados,
presentandose, con el gobierno surgido de las elecciones, un nuevo
proyecto, unico esta vez, en el que el régimen fiscal se adecuara al
sustantivo. Fue el que finalmente se convirtid en la Ley 30/1994, de 24
de noviembre, de Fundaciones y de Incentivos Fiscales, a Ia
participacion privada en actividades de interés general. Esta ley se
divide en dos titulos, el primero dedicado a las fundaciones, vy, el
segundo al régimen fiscal, de la participacion privada en actividades de
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interés general. La ley disefia una nueva relacion entre las fundaciones y
las administraciones publicas (el protectorado). Corresponde a éstas
ahora no soélo vigilar y controlar, sino impulsar, apoyar y asesorar, para
garantizar "el recto ejercicio del derecho de fundacion".

Sin embargo, el reglamento que se ha dictado en desarrollo de la misma
(Real Decreto 316/ 1996, de 23 de febrero, BOE, de 6 de marzo) ha
optado por una interpretacion muy limitada de lo que podria haber sido
un desarrollo avanzado de la voluntad del legislador. Es decir, se ha
esforzado en regular las obligaciones formales de las fundaciones y las
facultades de control de la Administracion, pero no asi las obligaciones
de apoyo y asesoramiento que a ésta se le imponen en la ley. Es en la
Declaracion de Praga y con ocasion de la IV Reunion General Anual del
European Foundation Center el 9 de noviembre de 1993, donde se
“reconoce la gran importancia para las fundaciones y empresas
mecenas de la transparencia, la integridad, la autorregulacion y el
control dentro del marco de la ley en una sociedad democratica"; donde
el Centro Europeo de Fundaciones se compromete al "respeto por la
transparencia y la responsabilidad, dentro del marco de la ley en un
Estado de Derecho", y convoca a los gobiernos y a las instituciones
europeas e internacionales a reconocer que un sector sin fin de lucro
fuerte e independiente es un componente imprescindible dentro de una
sociedad civil abierta y encaminada al maximo desarrollo.

7. CONCLUSIONES

A modo de proyecciones a futuro y recapitulando lo precedentemente
dicho: caminamos hacia una nueva realidad de construccién social
multicultural, dominada por diversas formas de relacién, comunicacion y
conocimiento, en el que los rasgos mas caracteristicos pueden ser los
siguientes:

= Una cultura con un fuerte predominio de lo cientifico. Es decir, con un
progresivo componente de factores influenciados por la ciencia, en el
orden cultural, derivado tanto de la vulgarizacion del conocimiento
como de la impregnacion de muchos y nuevos procesos surgidos de
los cambios cientificos y tecnoldgicos.

= Una cultura acorde a una sociedad hedonista y secular. La cultura
asume la funcion y el papel de convertirse en una fuente de placer,
de autosatisfaccion, de realizacidén del ego.

= Una cultura ‘"politizada". En este aspecto se requiere
progresivamente de la accion cultural una participacion activa en lo
"social y politico". Es posible aventurar que se desarrollara una fuerte
tendencia en direccidon a modelos que promuevan y consoliden las
tareas de afianzamiento de la democracia, el apoyo a la busqueda,
de consenso como modelo de funcionamiento social, la socializacion
de mensajes y productos con objeto de promover una cierta
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democratizacion de la cultura, etc.; y en general, hacer operar la
cultura corno ambito y estrategia de encuentro comunitario.

= Una cultura dual. Esta realidad estara representada por el desarrollo
de dos vectores, divergentes, cuando no contrapuestos: por un lado,
un fuerte componente de socializacion progresiva, en términos de
aparente capacidad de acceso al consumo, o la presencia de un
escenario de divulgacion de los fendmenos culturales; por otro, un
componente elitista y elitizante con un sector que se aleja
progresivamente del resto de la sociedad en su capacidad de
consumo cultural.

= Una cultura consumista. Es decir, progresivamente orientada hacia el
gran consumo, sobre todo por la accion de los "media", y con un
modelo aparentemente consumible de significantes al acceso de todo
el mundo.

= Una cultura escolarizada. Visto el fracaso de la socializacion
profesional que la escuela ofrece, emerge un modelo. con un
retroceso progresivo de la escuela y afianzado en propuestas de
socializacion cultural original: consumo, transmision de mitos,
transmision de "culturas", etc.

= Una cultura tecnificada. Esta desarrollada en un ambito
progresivamente cualificado a nivel técnico, sera sometida a un
proceso de tecnificacidn creciente, a través de los impactos
derivados de la electronica, la comunicacion y la cibernética.

= Una cultura popularizada y vulgarizada. Se desarrollaran formas de
cultura que aparentaran una mezcla de diversos niveles en lo que
respecta a lenguajes y discursos y que denotaran la posibilidad de
vulgarizar y popularizar contenidos.

= Una cultura desde el tejido social, con peligros de corporativizacion y
desvinculacién de las evoluciones sociales. En este contexto se
podra observar que la cultura sera desarrollada progresivamente,
desde los nuevos movimientos sociales que daran lugar a nuevos
grupos socio-econdmicos "verticalizados" socialmente, con nuevas
reivindicaciones sociales, defensores de la autonomia individual
contra los sistemas centralizados, informales, espontaneos,
mezclados, etc.

Pero estas formas también deben tener en cuenta que muchas veces
el propio movimiento asociativo pierde su norte cultural mas
innovador y desafiante, recluyéndose en algunos casos en una vision
folclorica y con respuestas poco dinamicas a la hora de definirse
sobre nuevos modelos de asociacionismo cultural.

= Una cultura promovida o incentivada desde la Administracion.
También exigira repensar el papel emergente de la Administracion,
en una perspectiva doble: por un lado, con su llamamiento
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permanente al desarrollo autobnomo y participativo de la sociedad,
con una linea de prestacion de servicios, necesaria, pero a veces
contradictoria con ciertos mecanismos sociales naturales de
auto-organizacion y auto-prestacion de dichos servicios; por otro,
desde el mismo estamento publico, observamos una progresiva
tendencia a la burocratizacion de los servicios culturales y a un
proteccionismo indiscriminado de ciertos proyectos sin considerar el
alcance y contenido.

Se puede intuir que, paralelamente, se dara el desarrollo de una cultura
alternativa creciente. Sera en este marco donde se generard un modelo
de identidad multicultural, determinado por factores de traslacion de
mitos entre sectores, de multirracialidad y multinacionalidad en el
contenido, de comunicacion horizontal en particular, en los jovenes, de
interiorizacion de los productos y significantes que interesen, de
internacionalizacion creciente de discursos y mensajes, acciones y
actuaciones. Todo en un permanente marco de vertiginoso cambio
sociocultural.
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1997.

— ANDER-EGG, EZEQUIEL; LA ANIMACION Y LOS ANIMADORES;
ED. NARCEA; MADRID 1989.

— ANDER-EGG; EZEQUIEL; METODOLOGIA Y PRACTICA DE LA
ANIMACION SOCIOCULTURAL; ED. CCS; MADRID 2000

— BOIX, TERESA; VICHE, MARIO; ANIMACION Y GESTION
CULTURAL; ED. GRUP DISSABTE; VALENCIA 1990.

— BUSTAMANTE, E.; ZALLO, R.; LAS INDUSTRIAS CULTURALES EN
ESPANA; ED. AKAL-COMUNICACION: MADRID 1988.

— CALVO, A. LA ANIMACION SOCIOCULTURAL. UNA ESTRATEGIA
EDUCATIVA PARA LA PARTICIPACION; ALIANZA EDITORIAL;
MADRID 2002

— PEREZ SERRANO, GLORIA; MARTIN GONZALEZ, M. TERESA; LA
ANIMACION SOCIOCULTURAL; ED. UNED; MADRID 1987.

— QUINTANA, JOSE MARIA (1993) “LOS AMBITOS PROFESIONALES
DE LA ANIMACION” Y “FUNDAMENTOS DE ANIMACION
SOCIOCULTURAL”. NARCEA, MADRID.

NOTA

Las referencias a la Comunidad de Madrid se citan a modo de ejemplo.
El alumno debera sustituirlas por las de la Comunidad en que oposite.
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